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Skolans virdegrund

Vision och mal
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Virderingar och verksamhetsidé

Skolans mal:

Trygghet i skolan
e Att alla far mojlighet att vaxa tillsammans
e Att vi tillsammans diskuterar och arbetar med utformningen av skolans trivselregler
e Att alla hjalps at att skapa ett bra klimat i skolan

Trivsel i skolan
e Att varje elev kdanner motivation i sitt skolarbete
e Att alla far mojlighet att paverka sitt larande
e Att alla ska kdnna sig sedda och betydelsefulla

OmTanke

e Att vialla bemoter varandra pa ett trevligt satt
e Att vi tillsammans visar hansyn och respekt mot varandra

e Attvi ar aktsamma om varandras och skolans saker

Vi vill inom var skola erbjuda en bra, innehallsrik och varierad undervisning. Skolan
uppdateras kontinuerligt med laromedel och 6vriga pedagogiska hjalpmedel.

Det &r av stor vikt att larare och Ovrig personal kdnner ett ansvar for alla elever i skolan.
Malet ar ocksa att eleverna skall kinna samma ansvar oberoende av vilken vuxen som star
infor klassen, att det rader en 6msesidig respekt.

Genom olika forebyggande aktiviteter vill vi skapa en trygg skola vars ledord &r
TILLSAMMANS och som grundar sig pa jamstalldhet, tolerans och forstaelse for andra
manniskor och kulturer i ett hallbart samhalle.



Eleverna ska lara sig att kanna ansvar for att bevara den egna hembygden och det alandska
samhallet.

Kiva skola

KiVa skola ar ett program mot mobbning som skolan anvander.

Vid lasarets slut deltar skolans elever i en situationskartlaggning. Enkaten visar hur eleverna
upplever sin egen skola och hur de trivs i skolan. Aven ldrarna deltar &rligen i personalens
situationskartlaggning.

| det forebyggande arbetet anvands dven det alandska materialet Livskunskap och Check-up.

All personal i skolan ar skyldig att ingripa eller meddela ber6rd klasslarare om de ser eller
hor nagon typ av mobbning! Om det finns farhagor att det forekommer mobbning skall en
sallning goras. Mobbningsfall som konstateras utreds av skolans KiVa-team. Uppfoljningen
av mobbningsfallen ar systematisk och alla samtal protokollfors. Arbetsordningen finns
beskriven i Trygghetsparmen s.34-35. Skolans KiVa-team bestar av Ida Séderlund och Moa
Mansnerus.

Skolans ordnings- och trivselregler

Ordnings- och trivselreglerna uppdateras varje lasar tillsammans med eleverna.
Trivselreglerna finns bland annat synliga i skolan och pa var larplattform. Foraldrar
uppmanas att ta del av reglerna samt fora diskussioner hemma kring dem.

Ordnings- och trivselreglerna finns som bilaga 1

Samarbete med daghem och GHS

Under lasaret erbjuds daghemmet att delta i olika arrangemang och teaterbesok i man av
mojlighet. Detta for att bereda for en smidig 6vergang till skolan.

| borjan av varterminen inleds ett samarbete mellan daghem och skola som syftar till att
forbereda de nya ettorna pa skolgangen infor hostterminen. Samarbetet inleds med att
personal fran skolan (ex. blivande klasslarare/skolans speciallarare) besoker forskolebarnen
pa daghemmet. Under varterminen gar de blivande faddrarna ner till dagiset och laser for de
blivande fadderbarnen. Darefter kommer forskolebarnen pa besok till skolan vid flertalet
tillfallen, bade i smagrupp och i helgrupp. Inskolningen avslutas med en hel skoldag i slutet
av varterminen. Den dagen far nyborjarna en solros for sin sommarlasning. Efter dagens slut
far de ocksa trana pa att aka skolskjuts.

Under inskolningen sker overforingssamtal mellan barntradgardslarare,
specialbarntradgardslarare, klasslarare och speciallarare.



Fran GHS kommer personal till skolan och hélsar pa eleverna i ak 6. De informerar om hur
det ar att borja i hogstadiet och vad som férvdntas av en som elev. Alla elever i ak 6 bjuds in
till en GHS massa pa varvintern. Skolkuratorn ar en viktig kontaktperson som jobbar over
granserna lag- och hogstadiet. Pa varen aker eleverna i 3k 6 till GHS for en riktig skoldag, da
de bekantar sig med larare, sina nya klasskamrater och skolans lokaler.

Undervisningsarrangemang

Tyngdpunkts- och temaomrdden under Idsdret

Grundtemat och ledordet som genomsyrar hela var verksamhet ar TILLSAMMANS.
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Skolans tre teman under lasaret 20 — 21 ar:

En skrivande klass

Dee var en 9éng

Vi vill med vart skrivtema lagga fokus pa olika typer av texter man kan producera och
betydelsen av hur viktigt det ar att kunna framstalla olika texter. Vi skriver dikter, spannande
berattelser, kapitel bocker mm. Vi skriver for var egen del, vi skriver for vara klasskamrater
och vi skriver for andra genom att bl a stdlla ut bécker i kommunens bibliotek. Vi kommer att
ha tre gemensamma skrivveckor for hela skolan under lasaret férutom de olika skrivprojekt
som pagar i de enskilda klasserna.



Jamstalldhet

Lararna kommer under hdstterminen att goéra en kartlaggning éver vilken typ av bocker som
pojkar respektive flickor lanar och laser. Utifran vad kartlaggningen visar kommer vi att
under varterminen -21 arbeta for att bredda elevernas val

av bocker.

ALAND

1922 - 2022

Aland 100 ar

Vi kommer att mjukstarta med introduktion till Aland 100 ar i samband med Alands flaggas
dag i april 2021. Da startar vi upp en tidslinje och géra nagra nedslag som belyser hindelser under
de senaste aren pa Aland, men &ven i Finland.

Aktiviteter och undervisning som ordnas under skoldret

e Idrottsaktiviteter, skolsimning, ledda rastlekar

Utedag pa hosten, vinterfriluftsdagar, (skidning, skrinning)

e Starka barn, ak 1-2 och ak 3-4

e Brand- och utrymningsovning

e FN-dagen, sjalvstandighetsdagen, Alla hjartans dag mm

e Arrangemang kring kyrkoarets hogtider, t ex besok till begravningsplatsen vid Alla
helgons dag, advent, julkyrka

e Nordiska biblioteksveckan

e Ljusfest, ”Stjarnljus” i samband med Lucia 11.12.2020

e Skolavslutning i Sankta Maria kyrka 08.06.2021

e Pysseldag

e Pask spel

e Samarbete med forsamlingen

e Gemensamma samlingar

e Oppet Hus

e Barnens litteraturdagar, forfattarbesok

e Run for Africa, tillsammans med Odkarby skola,
insamling for skolprojekt i Tanzania vt -21

e Besok pa muséer



e Teaterbesok

e Naturskolan 3k 1-6

e 4 H-verksamhet

e Tobaksfri Duo, ak 5-6
e Trafikjokern ak 4-6

Stad for ldrande och skolgdng

Allmanpedagogiskt stod riktar sig till elever som tillfalligt behodver stod for sitt larande och
sin skolgang. Detta stod ar en del av den dagliga verksamheten och genomfors genom olika
individualiserande och differentierande atgarder. Klasslararen &r ansvarig for det
allmanpedagogiska stodet. Speciallararen fungerar som handledare.

Om det allmanpedagogiska stodet anses vara otillrackligt gors en pedagogisk bedémning.
Den pedagogiska beddomningen behandlas i skolans EHG och utifran det beslutas om eleven
behover ytterligare stod i form av specialpedagogiskt stod. Beslut om specialpedagogiskt
stod tas av skolledaren. Det specialpedagogiska stodet dr mer Ilangsiktigt och mer
omfattande dn allmanpedagogiskt stod. Klasslararen upprattar i samrad med specialldraren
ett dtgardsprogram. Atgardsprogrammet utvirderas och uppdateras en gang per termin.

Nar en elev riskerar att inte na malen trots allman- och specialpedagogiskt stod, initierar
specialldraren en pedagogisk utredning. Om den pedagogiska utredningen visar att det
specialpedagogiska stodet ej ar tillrackligt kan eleven 6verforas till mangprofessionellt stod.
Beslut om overforingen gors av bildningschefen. En elev i mangprofessionellt stod kan ha en
eller flera larokurser individuellt anpassade sa de foljer elevens specifika behov for larande
och skolgdng. Det mangprofessionella stédet kan antingen ges i elevens egentliga
undervisningsgrupp eller, helt eller delvis, i en sarskild inrattad undervisningsgrupp. En elev i
mangprofessionellt stod har alltid en individuell plan, och den skall vara fardigstalld senast
tva manader efter beslut om 6verforing. Ansvarig for den individuella planen ar den larare
som ansvarar for undervisningen. Beslut om mangprofessionellt stod granskas vid behov och
alltid efter arskurs 2 och 6.

Oavsett vilken stodform en elev ges ska undervisningsformerna vara flexibla, omvaxlande
och alltid utga fran elevens aktuella behov. Ovanstaende stodformer har framtagits i syfte
att elever som ar i behov av sarskilt stod i sa hog grad som majligt ska erbjudas undervisning
som motsvarar elevens inlarningskapacitet.

Da eleven tillfalligt, exempelvis pa grund av sjukfranvaro eller tillfdlliga svarigheter, blivit
efter i undervisningen ska skolan erbjuda stddundervisning. Stodundervisningen ges i forsta
hand av klasslararen, men kan adven ges av speciallirare eller annan ber6rd larare.



Stodundervisningen &r inte schemalagd och ges utanfor ordinarie lektionstid.
Stodundervisning ges inte till elev som varit franvarande pa grund av extra ledighet.

Screeningstest gors varje termin, for att kartlagga elevernas las- och skrivutveckling samt
matematiska formaga. Skolan féljer en gemensam handlingsplan fér Norra Alands
hogstadiedistrikt, se bilaga.

Detta ldsar ansvarar Isa Blomqvist-Fagerholm och Josefin Mérn for specialundervisningen.
Speciallararens arbete kan innebdra arbete med en enskild elev, i liten grupp eller som
kompanjonlarare i klassen. Tyngdpunkten ligger pa kdrnamnena, men undervisningen kan
aven innefatta t.ex. hjalp med strukturering av skolarbetet och studieteknik.

Trdningsundervisning

Elever som omfattas av elvaarig laroplikt genomgar en skolgang som grundar sig pa
individuella larokurser och verksamhetsomraden for traningsundervisning. De elever som ar
bosatta i Saltviks kommun och som omfattas av den elvaariga laroplikten far sin undervisning
tillsammans med andra alandska elever i traningsundervisningen som ar forlagd till Jomala
kommun.

Sprdakundervisning

| Saltvik laser eleverna engelska (A1) som obligatoriskt sprak och finska som ett frivilligt sprak
fr.o.m. ak 5. De elever som inte laser finska far extra tid for kirndmnena (sv/ma/eng).

Lasaret 2020 - 2021 laser eleverna finska enligt foljande:

Ak 5: Finska 10 elever Inget sprak: 2 elever
Ak 6: Finska 8 elever Inget sprak: O elever

Elever med annat modersmadl

Elever med annat modersmal dn svenska erbjuds speciellt stéd i svenska, vilket till storsta del
bekostas av Alands landskapsregering. Detta sker under ordinarie skoltid.

Elevhandledning

Under arskurserna 1-6 genomfors elevhandledningen framst av klassldararen i samband med
amnesundervisningen och skolans 6vriga verksamhet.
Malsattningen med elevhandledningen i lagstadiet ar att:

¢ handleda eleven att bli sjalvstandig och ansvarskannande for sitt skolarbete

e eleven ska lara sig samarbete och ta hansyn till andra méanniskor

e eleven lar sig anvdnda mangsidiga arbetssatt

e eleven lar sig hamta information ur olika kallor

e framja utvecklingen av elevens individuella studieteknik och studievanor

e inleda orientering om olika yrken och arbetsplatser



IKT i skolan

IKT anvands som en naturlig del i undervisningen. Det innebar att elever och larare anvander
larplattor, datorer och andra interaktiva redskap i vardagsarbetet.

Alla larare och alla elever anvander sig av larplattformen Its-learning och 0365. Varje elev
har dessutom en inloggning i 0365 och kan darigenom nyttja alla program och sparade
dokument bade hemma och i skolan. Dessutom har eleverna tillgang till manga laromedel i
form av ljudfiler — och bocker.

Skolan har en IKT plan som vi féljer. Se bilaga 2

Klassammansdttningar och gruppindelningar

Lasaret 2020 — 2021 har Rangsby skola 6 undervisningsgrupper med enkla klasser i ak 1 — 6.
Klasslararna i ak 5 och 6 har ett nara samarbete och deras arbetsmodell utgar mycket ifran det
tankesatt som beskrivs i den kommande nya laroplanen . All engelska och finska lases i enkla klasser.
| matematik ar de flesta lektioner i enkel klass, men matematik timmarna i ak 5-6 undervisas i
sammansatt grupp. All idrott halls i enkla grupper i 3k 1-2 och i sammansatt grupp i ak 3-4 samt ak 5-
6. Lasamnena i ak 5 och ak 6 lases i sammansatt grupp, som vaxelkurs. Religionen ldses i dk 1 och 2 i
enkla klasser och i ak 3 och 4 i sammansatt grupp. Musik undervisas i enkla klasser i ak 1 och 2 och i
sammansatta grupper i ak 3-4 och dk 5-6. Smasléjden undervisas i en sammansatt 1-2 som ar delad i
3 undervisningsgrupper. Fy/Ke lases i enkel ak 4 och i sammansatt ak 5-6. Bildkonsttimmarna
undervisas i enkla grupper i ak 1-4, men i 3k 5-6 sker undervisningen i sammansatt grupp.

Skolans arbetstider

Skoldagen borjar 8.30 och slutar 12.30/13.30/14.25. Vid skolstart, skolavslutningar och
temadagar kan det forekomma avvikande tider. Detta informeras om via skolans
informationskanal i god tid.

Lasarets schema som bilaga 3

Liisdrets arbetsdagar och lovdagar

Hoéstterminen inleds tis 18.08.2020
Hostlov to-fre 15.10 - 16.10.2020
Héstterminen avslutas tis 22.12.2020
Varterminen inleds to 07.01.2021
Vinterlov ma-fre 22.02 - 26.02.2021
Paskdagarna fre —man 02.04 - 05.04.2021
Lovdag i s.m. kr.h.dagen to -fre 13.05 - 14.05.2021
Varterminen avslutas tis 08.06.2021



Rastvdrdar

Pa alla raster ar flera larare och assistenter rastvardar enligt ett sarskilt schema. Schemat
finns uppsatt i lararrum och klassrum.

Timresurs Ildsdret 2020 - 2021

Moa Mansnerus ak1l 24wt
Lina Masgard ak2 24wt
Caroline Eriksson ak3 24wt
Susann Cosgrove ak4 24wt
Tony Jansson ak5 24wt
Ida Séderlund ake 24 vt
Josefin Morn, timlarare 20 vt
Isa Blomgqvist-Fagerholm, skolledare 13 vt
TOTALT 177

Timférdelning

Se bilaga 4

Ldromedelsforteckning
Se bilaga 5

Undervisningsdmnen
Se bilaga 6 — Amnesdel.

Uppféljning och utvirdering
Skolarbetet och elevens arbete genomgar standig uppfdljning och utvardering.

Elevens uppféljningar

e Kontroll via gemensamma genomgangar

e Egenkontroll via facit

e Kontrolluppgifter

e Redovisningar

e Gensvar fran omgivningen

e Utvardering av veckoplaneringen

e Utvardering av skolsituationen som helhet infor utvecklingssamtalen



Lararens uppfoljning

e Kontinuerligt folja med elevens skolarbete

e Muntliga och skriftliga kontrolluppgifter

e Systematiskt insamlande av arbetsuppgifter, haften och elevarbeten
e Muntliga och skriftliga redovisningar av olika arbetsuppgifter

e Regelbundna, enkla utvarderingar av elevens skolsituation

Gemensam uppféljning och utvardering

Vid samplaneringar och personalméten sker uppféljning och utvardering av det vardagliga
skolarbetet, som en 6ppen diskussion kring de dagliga handelserna i skolan. Lararkollegiet
utvarderar lasaret, hur laroplanens och arbetsplanens mal uppnatts. All utvardering skall
ligga som grund for utveckling, dels for den enskilda eleven, men aven foér skolan som
helhet! Vid utvecklingssamtalen utvarderas elevens trivsel samt hemmens uppfattning om
skolan som helhet.

Bedomning och utvecklingssamtal

Syftet med bedémningen &r att ge eleverna respons pa sina kunskaper och fardigheter och
formaga att ta ansvar och samarbeta. Avsikten med responsen ar att uppmuntra och vagleda
eleverna i skolgangen. Bedémningen ska hjdlpa eleverna att bilda sig en realistisk
uppfattning om sitt larande och sina inlarningsstrategier, starka elevernas sjalvkansla och
sjalvvarderingsformaga och pa sa satt stoda deras personliga utveckling. Tillsammans med
lararen ska eleverna fa handledning och 6vning i att stdlla upp egna mal och delmal, planera
sitt arbete och gora sjalvstandiga val. Eleverna ska ges mojlighet att trana upp sin formaga
att analysera och bedoma sitt eget arbete bade enskilt och i grupp. Bedomningen ska
informera vardnadshavarna, mottagande skola, arbetslivet och andra intressenter om
elevernas kunskaper och fardigheter och om deras férmaga att ta ansvar och samarbeta.

Bedomningsgrunder

Utgdende fran Landskapet Alands liroplan for grundskolans avsnitt elevbedémning och
betyg samt de damnesvisa bedomningskriterierna for vitsorden 5, 8 och 10 som finns i
amnesdelen i samma laroplan bedémer vi elevernas kunskaper och fardigheter. Dessutom
anvander vi oss av de allmanna kriterierna som finns i bilaga 7 vitsordskriterierna.

Beddmning i ansvar och samarbete

Beddmningen gors utifran iakttagelser kring féljande punkter:

e Hur ansvarsfullt eleven arbetar
e Hur eleven tar hansyn till andra manniskor, omgivningen och regler
e Hur eleven fungerar i samarbete med andra



Bedomningen ges som ett verbalt utlatande i saval mellanbetyg som ldsarsbetyg. Se
kriterierna bilaga 8 Ansvar och samarbete.

Bedomning av elever som overforts till mangprofessionellt stod

Vid bedémningen av elever som inte tagits in eller forts 6ver till specialundervisning ska
lindriga inlarningssvarigheter beaktas. Vid bedémningen bér anvdndas sadana metoder
genom vilka eleverna pa basta mojliga satt kan pavisa sina kunskaper. Grunderna for
beddmningen av en elev som tagits in eller forts over till specialundervisning faststalls i
elevens atgardsprogram for hur undervisningen ska ordnas. For elever som oOverforts till
anpassad larokurs upprattas en individuell plan (IP). Om det i atgardsprogrammet for hur
undervisningen ska ordnas har bestdmts att eleven ska fdlja allmanundervisningens
larokurser ska elevens kunskaper och framsteg i studierna bedémas i relation till malen for
skolans allmanna larokurser. Om det i atgardsprogrammet for hur undervisningen ska
ordnas har bestamts att eleven i ett, flera eller alla larodmnen ska fdlja en individuellt
anpassad larokurs/individuella larokurser (SAN), ska elevens studieprestationer och framsteg
beddmas i relation till de mal som faststallts for eleven i den individuella planen (IP).

Beddmningen av elever som omfattas av elvaarig laroplikt ska grunda sig pa individuella
larokurser och verksamhetsomraden for traningsundervisning (STR), enligt vad som
bestamts i den individuella plan som gjorts upp for eleven. Pa basis av i planen uppstallda
personliga mal ska beddmningen betona elevernas framsteg avseende motoriska
fardigheter, sprak och kommunikation, sociala fardigheter, fardigheter for dagliga rutiner
och kognitiva fardigheter. Bedémningen ska grunda sig pa elevernas utvecklings- och
larandeprocess samt pa processens utgangspunkter och mal. Vid bedémningen av larandet
ska hinder som fororsakas av elevernas handikapp eller sjukdom beaktas.

Bedomning av elever med annat modersmal

Vi anvander oss av anvisningarna i Landskapet Alands laroplan for grundskolan.

Utvecklingssamtal

Minst en gang per lasar och vid behov haller elevens klasslarare utvecklingssamtal med elev
och vardnadshavare kring elevens prestationer och framsteg i studierna. Syftet med
samtalet ar stoda elevens kunskaps- och sociala utveckling. Samtalet mynnar ut i en
overenskommelse mellan ldrare, vardnadshavare och elev, vilka insatser som behovs for att
eleven ska utvecklas sa langt som mojligt. Dessa Overenskommelser undertecknas av
samtliga narvarande. Uppfoljning sker vid foljande utvecklingssamtal.

Betyg

Vi anvinder oss av de betygsformular som faststillts av Alands landskapsregering.
Mellanbetyget delas ut pa hostterminens sista skoldag och ldsarsbetyget delas ut pa lasarets
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sista skoldag. Mellanbetyget visar elevens fardigheter och kunskaper for hostterminen och
lasarsbetyget baserar sig pa hela lasarets prestationer.

Skiljebetyg

Da eleven byter skola ges ett skiljebetyg. Skiljebetyget atfoljs av en bilaga med uppgifter om
skolans timfordelning. Bedomningen av elevens ansvar och samarbete antecknas inte i
betyget. En kopia av skiljebetyget skickas till den mottagande skolan och vardnadshavarna
erhaller originalet.

Ovriga betyg och sirskild examen

Skolan féljer de anvisningar som finns i Landskapet Alands laroplan for grundskolan under
avsnittet Elevbeddmning och betyg.

Ny bedémning och rittelse av bedomning

En vardnadshavare kan be om omprovning av ett beslut som galler bedémningen av elevers
studieframsteg eller kvarstannande i arskurs. Begdran ska tillstallas berord skola skriftligen
inom 14 dagar efter att vardnadshavaren fatt kdnnedom om bedémningen. Om ny
bedomning beslutar skolans skolledare och elevens ldarare gemensamt. Om den nya
bedomning, eller det beslut genom vilket begaran har avslagits, ar uppenbart felaktigt, kan
Alands landskapsregering p& vardnadshavarens begiran aligga liraren att foreta en ny
beddmning eller bestamma att beslutet om skolans bedémning av studieframstegen eller
kvarstannande i arskurs ska dndras.

Elevuppgifter

Inkommande ldsar har Rangsby skola 68 elever fordelade pa 6 undervisningsgrupper enligt
foljande:

Ak 1 14 elever

Ak 2 14 elever

Ak 3 11 elever

Ak 4 9 elever

Ak 5 12 elever

Ak 6 8 elever

Skolan har ett elevregister dar person- och kontaktuppgifter férvaras.

Lararnas arbetsuppgifter

Lararnas arbetstid och arbetsuppgifter finns beskrivet i det kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, grundskolelagen och férordningen samt i Landskapet Alands laroplan
for grundskolan.
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Samplanering

Lararna har samplanering varje tisdag eftermiddag. Da behandlas drenden som aktuella
aktiviteter och gemensamma arrangemang, elevvard, laromedel, utvardering och pedagogisk
utveckling. En viss del av samplaneringstiden ar avsatt till att anvands pa mandag morgnar
for att starta upp hela veckans arbete.

Skolpersonalens planeringsarbete och fortbildningsverksamhet

Forutom samplaneringstiden tillagnar sig lararna regelbundet fortbildning inom omraden
som ar aktuella. Bildningschefen upprattar tillsammans med skolledarna en gemensam
fortbildningsplan som delges lararna och finns att tillgd pa skolan. Personalen ges ocksa
mojlighet att delta i fortbildning fér individuella andamal.

Implementering av den nya ldroplanen- tutorverksamhet

Fortbildningen under lasaret 20- 21 kommer till storsta del att handla om implementeringen
av den nya alandska laroplanen. Skolorna i Saltvik har under de senaste fyra aren
kontinuerligt haft fortbildningar och arbetat langsiktigt med kooperativt ldrande och
formativ undervisning med tanke pa kommande laroplan. Implementeringen kommer att
[6pa Over tva ar och ledas av utsedda tutorldrare i distriktet som tillsammans med
skolledarna driver arbetet framat. Inom skolan kommer vi dven under detta lasar
fortsattningsvis utveckla det kollegiala och kooperativa tdanket for att halla liv i det
utvecklingsarbete som gjorts under senare &r. | mars varterminen 2021 kommer NAHD-
distriktet att ha en gemensam fortbildningsdag for alla larare. Eleverna ar lediga den dagen.
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Kontaktuppgifter

FORTECKNING OVER FOR ELEVERNA VIKTIGA PERSONER

LARARE

Befattning

Nas pa nummer:

E-post adresser

Isa Blomqvist-Fagerholm

skolledare/spec.larare

43 600, 040-7098362

isa.blomqvist@saltvik.ax

Moa Mansnerus klasslarare ak 1 43683 moa.mansnerus@saltvik.ax
Lina Masgard klasslarare ak 2 43683 lina.masgard @saltvik.ax
Caroline Eriksson klasslarare ak 3 0457-3828555 caroline.eriksson @saltvik.ax
Susann Cosgrove klasslarare ak 4 43683 susann.cosgrove@saltvik.ax
Ida Séderlund klasslarare ak 5 43683 Ida.soderlund@saltvik.ax
Tony Jansson klasslarare ak 6 43683 tony.jansson@saltvik.ax
Josefin Mérn timlarare 43683 josefin.morn@saltvik.ax
Johan Pavals fritidsledare 0457-5300729 johan.pavals@saltvik.ax
Veronika Vinberg assistent 0457-3445300 veronika.vinberg@saltvik.ax
Gunilla Wahlsten assistent 040-5657768 gunilla.wahlsten@saltvik.ax

Johanna Andersson

fritidshemsledare,
assistent

040-8467369

OVRIG PERSONAL

Carina Johansson

lokalvardare

0457-3799168

Margurite Fellman

kock

49 818

Robert Jansson

fastighetsskotare

0457-3439821

Ove Johansson

fastighetsskotare

0457- 5221626

Rasmus Soderberg

fastighetsskotare

0457-3453810

Sussi Holmstrom

skolskjutschauffor

43 413,
0457- 3613357

Jomala Taxi skolskjutschauffor 040-6806000
Anna-Lena Nordberg- | bibliotekssekreterare 48 534
Dahlén

Susanne Lundberg skolhalsovardare 43 683
Lisette Isaksson skolkurator 431232

Jonna Brunnsteiner

skolpsykolog

0457-3613454

skolpsykolog@ghs.ax

Samarbete och 6vrig verksamhet

Samarbetet mellan hem och skola

| Saltvik ar skolorna 6ppna for alla foraldrar att besoka férutom under inskolningsperioden i

augusti- och september.

Infor skolstart delges information pa larplattformen Its-learning samt skickas till samtliga

hem i form av ett vialkomst- och informationsbrev. | anslutning till lasarets borjan haller

skolan ett fordldramote da allman och klassvis information ges till fordldrarna. Under ldsaret

far hemmen regelbundet information fran klasslararen om skolarbetet och 6vriga aktiviteter.

Allman information ges av skolledaren nagra ganger per lasar. Vid behov tar skolan kontakt

per telefon och uppmanar foréldrar att ta kontakt med berdrd larare om fragor uppstar.

Under skolaret arrangeras olika evenemang dit hemmen inbjuds att delta.
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Varje arskurs valjer klassforaldrar som ska varna om att bra kommunikation och gemenskap
finns inom klassen och skolan.

Elevhdilsa

Elevhédlsan skots i forsta hand av klasslararen genom bl.a. aterkommande och allmanna
etiska samtal tillsammans med klassen samt genom enskilda samtal med elever.

Elevhalsodrenden diskuteras i elevhalsogruppen (EHG) vid aterkommande elevhadlsomoten
var tredje till var fjarde vecka. | skolans EHG ingar skolledaren och en lararrepresentant.
Elevhalsodarenden anmals till EHG och da ett specifikt elevarende ar uppe till diskussion kallas
berord klasslarare till elevhadlsomotet. Problem som uppstar i klasserna gas igenom, och vi
forsoker pa basta satt lagga in stodatgarder for att hjalpa och stotta lararna i arbetet med
eleverna. Arenden man vill lyfta till elevhilsan ar d&renden som berér elevens inlarning eller
maende.

Tva till tre ganger per lasar halls stérre EHG-mo6ten i en sa kallad expertgrupp. Dar ingar
skolledaren, lararrepresentanten, speciallararen, skolkuratorn, skolhadlsovardaren,
skolpsykologen samt vid behov representant for Saltviks socialkansli.

Halsovardaren har mottagning i skolan en gang varannan vecka mellan kl. 9.00-13.00.
Tandldkare fran AHS skoter tandvarden for eleverna.

Skolkurator Lisette Isaksson besdker skolan varannan vecka och arbetar fraimst med enskilda
elever och leder gruppsamtal vid behov.

Skolan har en trygghetsparm dar det finns riktlinjer for hur vi skall ga till vaga da vi upptacker
att en elev mar daligt eller far illa och om nagot tragiskt intraffat i familjen. Trygghetsparmen
innehaller olika handlingsplaner som beskriver hur skolan skall agera vid olika typer av kriser.

Elevradsverksamhet

Skolans elevrdd leds inkommande ldsar av Isa Blomqvist-Fagerholm och bestar av
elevrepresentanter fran ak 2-6. Elevradet traffas nagra ganger per termin.

Ldroplikt som fullgérs hemma

Den larare som forordnats handha prévningen av dessa barns framsteg foljer de anvisningar
som faststills i Landskapet Alands laroplan for grundskolan. De vardnadshavare som 6nskar
att barnets laroplikt fullgérs hemma maste meddela skol- och bildningsnamnden om detta
innan lasarets borjan.
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Fritidsaktiviteter

Kommunens fritidsledare erbjuder eleverna aktiviteter, dessutom har 4H, Saltviks
forsamling, IF Fram, Ostra Saltviks Ungdomsférening, mfl organisationer aktiviteter som
eleverna kan delta i pa sin fritid.

Ovriga planer

Foljande planer har skolan/kommunen upprattat men bifogas inte arbetsplanen. En del av
dem finns publicerade pa Its-learning och andra kan man fa ta del av genom att kontakta
skolan. Vissa av planerna ar av sdakerhetsskal konfidentiella.

Trygghetsparm

Sakerhetsplan

Handlingsplan Tala, Lasa, Skriva

Jamstalldhetsplan

Bilagor 1. Skolans ordnings- och trivselregler
2. Skolans IKT-plan

3. Ldsdrets schema

4. Timfordelning

5. Ldromedelsforteckning

6. Undervisningsdmnen/stoffet
7. Vitsordskriterierna

8. Ansvar och samarbete

9. ANDTS-plan
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