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Denna kallelse har anslagits pa kommunens elektroniska anslagstavla pa kommunens hemsida
www.saltvik.ax den 11.05.2021. Protokollet finns till pAseende fran den 03.06.2021 pa kommunens
hemsida.

Ordférande Henry Lindstrom

Intygar

Maria Knip
Aldreomsorgschef
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Sammantradesdatum Sida
20.05.2021 2
Aldreomsorgsnamnden
8§16 SAMMANTRADETS KONSTITUERANDE

AON 16 §/20.05.2021

Konstatera laglighet och beslutforhet
Sammantradet konstaterades vara lagenligt sammankallat och med hansyn till antalet
narvarande aven beslutfort.

Protokolljusterare
Till protokolljusterare valdes Marcus Bromels och Cathrin Blomberg.

Foredragningslistan
Foredragningslistan faststalldes oférandrad / med féljande tillagg:

Protokolljustering:
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Sammantradesdatum Sida
20.05.2021 3
Aldreomsorgsnamnden
SK/23/2021
8§17 BROSCHYR OM EFFEKTIVERAT SERVICEBOENDE (ESB) | SALTVIKS KOMMUN

AON 17 §/20.05.2021

Aldreomsorgschefen har gjort upp en informationsbroschyr om Effektiverat serviceboen-
de (ESB) i Saltviks kommun. Broschyren kommer att delas ut och gas igenom med an-
horiga och klienter vid inflyttning till Sunnanberg. Broschyren innehaller information om
vad som ingar i ESB, vad man behdver ha med sig, avgifter osv.

]—_\Idreomsorgschefens forslag:
Aldreomsorgsnamnden diskuterar upplagget och innehallet i broschyren och godkanner
den fér anvandning.

Aldreomsorgsnémndens beslut:
Aldreomsorgsnamnden beslot enligt forslag med tillagget att broschyren delges kom-
munstyrelsen och kommunfullmaktige.

Protokolljustering:
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Sammantradesdatum Sida
20.05.2021 4
Aldreomsorgsnamnden
SK/118/2021
8§18 INTERNKONTROLL 2021 KVARTAL 1, ALDREOMSORG

AON 18 §/20.05.2021

Kommunstyrelsen, tillsammans med kommundirektéren, har det évergripande ansvaret
for organiseringen av den interna kontrollen. Kommunstyrelsen godkanner arligen de
kommunovergripande kontrollmalen som namnderna och enheterna ska inkludera i sitt
arbete med den interna kontrollen.

Internkontrollen sker enligt en granskningsfrekvens pa kvartalsvis, halvarsvis eller hel-
arsvis. Aven kontrollansvar och granskningsmetod ar faststallt.

Uppfdljning for aldreomsorg riskanalys och internkontroll for kvartal 1/2021 enligt bifoga-
de dokument.

Aldreomsorgschefens forslag:
Aldreomsorgsnamnden antecknar informationen till kannedom.

Aldreomsorgsnémndens beslut:
Aldreomsorgsnamnden beslo6t enligt forslag.

Protokolljustering:
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Sammantradesdatum Sida
20.05.2021 5
Aldreomsorgsnamnden
SK/119/2021
8§19 BUDGETUPPFOLJNING 2021, KVARTAL 1 ALDREOMSORG

AON 19 §/20.05.2021

Budgetuppfoljning for dldreomsorgen kvartal 1. Aldreomsorgschefen presenterar siffror-
na pa motet.

Bilaga budgetuppfdljning kvartal 1 for aldreomsorg bifogas sammantradeskallelsen.

]—_\Idreomsorgschefens forslag:
Aldreomsorgsnamnden antecknar informationen till kdAnnedom.

Aldreomsorgsnémndens beslut:
Aldreomsorgsnamnden besloét enligt forslag.

Protokolljustering:
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Sammantradesdatum Sida
20.05.2021 6
Aldreomsorgsnamnden
SK/155/2021
8§20 PERSONALBEHOV TILL UTBYGGNADEN AV SUNNANBERG VARDHEM

AON 20 §/20.05.2021

Utbyggnaden av Sunnanberg vardhem med 8 platser berdknas enligt nuvarande tidta-
bell vara klar i november. Enligt kommunfullmaktiges beslut ska avdelningen vara ett ef-
fektiverat serviceboende med inriktning pa demensvard.

Enligt kvalitetsrekommendationer ska personaldimensioneringen inom demensvard vara
0,9 vardare per klient. Enligt denna utrakning behévs 7,25 narvardare. Dock har Saltviks
kommun i nulaget forhandlat om individuella avtal gallande arbetsskiftens langd och har
i schemalaggningen tva stycken 12 timmars skift per vecka per personal. Detta medfér
att vi behdver 7 narvardare till nya avdelningen samt en utékning med 25 % arbetstid for
sysselsattningshandledaren. En omvardnadsledare pa 100 % for nya avdelningen och
lilla sidan behdver anstéllas samt en lokalvardare pa 100 % som aven har uppgiften
kladvard i sin befattningsbeskrivning behdvs. Dessa kostnader ar medtagna i berakning-
en av personalkostander fér nya avdelningen.

| budget 2021 star det i ekonomiplan for 2022-2023 att Sunnanbergs utbyggnad medfér
en kostnadspaverkan gallande personalkostnader for aldreomsorgen 2022. | ekonomi-
planen har raknats med 6kade personalkostnader for 2022 med 399 635 euro.

Aldreomsorgschefen har i samrad med personalsekreteraren tagit fram en utrékning pa
personalkostnader som nya avdelningen medfér. Den nya avdelningen medfér en be-
raknad bruttokostnad pa 520 000 i personalkostnader. | och med organisationsférand-
ringen dar hela Sunnanberg vardhem blir ett effektiverat serviceboende sa kan 2 tjanster
som sjukskotare dras in. Detta medfér en kostnadsinbesparing pa 94 700. | budget 2021
finns det budgetrat for 3 stycken extra narvardare pga éverbelaggning. Dessa narvarda-
re Overfors till nya avdelningen i budget 2022 vilket medfér en kostnadsinbesparing pa
118 000.

Nya avdelningen beraknas vara klar for verksamhet fran och med januari 2022. De ut-
Okade personalkostnaderna kommer med i budget 2022.

Aldreomsorgschefens forslag:

Aldreomsorgsnamnden foreslar infor styrelsen att det beh6évs 307 300 € i utdkande per-
sonalkostnader for Sunnanberg vardhem i férhallande till budget 2021. Dessa kostander
tilkommer pa grund av den nya avdelningen. Kostnaderna tas med i budgetberedningen
infér budget 2022.

Aldreomsorgsnémndens beslut:
Aldreomsorgsnamnden besloét enligt forslag.

Protokolljustering:
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Sammantradesdatum Sida
20.05.2021 7
Aldreomsorgsnamnden
SK/152/2021
§21 INDRAGNING AV SJUKSKOTARTJANSTER PA SUNNANBERG VARDHEM

AON 21 §/20.05.2021

| dagslaget finns det 2 sjukskoétartjanster pa Sunnanberg vardhem. En organisationsfor-
andring ar under arbete och kommunfullmaktige har beslutat att hela Sunnanberg grad-
vis ska omvandlas fran ett institutionsboende till ett effektiverat serviceboende under ar
2021. Fran och med 2022 behdvs inte sjukskotare mera eftersom Sunnanberg da ingar i
kommunens dppenvard under samverkansavtalet for hemvard. Detta betyder att AHS
genom hemsjukvarden har det medicinska ansvaret for Sunnanberg.

Enligt kommunens foérvaltningsstadga § 64 beslutar kommunfullmaktige om indragning
av tjanster. De tva sjukskétartjansterna ar vakanta for tillfallet sé ingen personal berors
av indragningen.

Aldreomsorgschefens forslag:
Aldreomsorgsnamnden foreslar infor styrelsen att Saltviks kommun drar in 2 sjukskétar-
tjanster fran och med 1.1.2022.

Aldreomsorgsnémndens beslut:
Aldreomsorgsnamnden beslo6t enligt forslag.

Protokolljustering:
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Sammantradesdatum Sida
20.05.2021 8
Aldreomsorgsnamnden
SK/153/2021
8§22 OMVARDNADSLEDARE TILL SUNNANBERG VARDHEM

AON 22 §/20.05.2021

Under forutsattning att 2 sjukskotartjanster dras in fran och med 2022 sa behdver en ny
tjanst som omvardnadsledare 100 % for utbyggnaden/nya avdelningen och lilla sidan in-
rattas. | och med att antalet klienter och personal 6kar med nya avdelningen sa behdvs
en till omvardnadsledare. Organisationsférandringen fran institution till effektiverat ser-
viceboende kraver aven en hel del planering och administration.

Genom att dra in sjukskotartjansterna far omvardnadledarna ansvaret for sjukvarden pa
Sunnnanberg genom en 6verforing av uppgifter fran hemsjukvarden enligt samverkans-
avtal om hemvard. Detta ger en battre kontinuitet for bade klienter och personal. D& har
Sunnanberg sjukskoétarresurser dagtid mandag till fredag och hemsjukvarden kan kom-
ma ovriga tider vid behov.

Narledarskapet har en sarskilt stor betydelse for kvaliteten inom aldreomsorgen. Forsk-
ning har visat att vid sidan av personalantalet har i synnerhet kompetens, férmagan att
rikta kompetensen ratt och kompetent narledarskap ett samband med vardens kvalitet
och effektivitet, samt 6kar klientsakerheten. Narledarskapet ska framja personalens triv-
sel, engagemang, motivation och valbefinnande i arbetet sa att framférallt sjukfrAnvaron
och personalomsattningen minskar.

En omvardnadsledare har det évergripande ledningsansvaret éver varden och ar en
narledare som personalen vander sig till i det dagliga arbetet. En omvardnadsledare ut-
for sjukskotarsysslor men skall aven skapa mera kontinuitet i ledningen av omvardna-
den.

Omvardnadsledaren skall ha sjukskétarutbildning samt ledarskapsutbildning eller erfa-
renhet av ledarskap. Omvardnadsledaren skall ha huvudansvaret for varden, d v s pla-
nera och leda vardarbetet inom aldreomsorgen. Omvardnadsledaren skall handleda per-
sonalen, organisera och informera, ha ansvar for inskolning av personal, ha ansvar for
vardplaneringar samt rai vardtyngdsmatningar m.m.

Bifogat till sammantradeskallelsen finns en uppdaterad tjanstebeskrivning fér omvard-
nadledare.

Kostnaderna for en ny omvardnadsledare finns med i berakningen av personalkostnader
for nya avdelningen.

Aldreomsorgschefens férslag:

Aldreomsorgsnamnden féreslar infér kommunstyrelsen att en tjanst som omvardnadsle-
dare 100 % till dldreomsorgen inréttas fran och med 1.1.2022. Aldreomsorgsnamnden
antar den uppdaterade tjanstebeskrivingen fér omvardnadsledare.

Aldreomsorgsnémndens beslut:
Aldreomsorgsnamnden beslét enligt férslag.

Protokolljustering:
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Sammantradesdatum Sida
20.05.2021 9
Aldreomsorgsnamnden
SK/157/2021
§23 SAMVERKANSAVTAL OM BOENDESERVICE

AON 23 §/20.05.2021
Bakgrunden till samverkansavtalet ar ny lagstiftning som tradde i kraft 1.1.2021.

Samverkansavtalet handlar om boendeservice enligt socialvardslagen 21§ och AHS-la-
gen 37§ 5mom. Till boendeservice hor bl.a kommunens effektiverade serviceboenden
inom aldreomsorgen. Fokus ligger pa klientperspektivet och funktionella helheter for kli-
enten.

Det som ar nytt ar att det numera framgar tydligt fran ovan namnda lagparagrafer att
AHS ansvarar fér inte bara halso- och sjukvarden utan ocksa for rehabiliteringstjanster-
na. | dessa dokument beskrivs hemrehabilitering, traningsprogram for att uppratthalla
och foérbattra funktionsférméagan, handledning till kommunens personal inom hemservice
och serviceboenden etc. Det ar framst fysio- och ergoterapi som omnamns. Ocksé ald-
relagens 12§ betonar tjanster som framjar aldre personers rehabilitering och tjanster i
hemmet.

I AHS-lagen finns endast en mening, enligt vilkken AHS ansvarar for behovsenliga reha-

biliteringstjanster. Den medicinska rehabiliteringen i anslutning till sjukvard ar valutveck-
lad inom AHS, men i évrigt behdver rehabiliteringstjansterna utvecklas i samarbete med
kommuner och KST da man vet vilka behoven ar i respektive organisation. Fragan utgor
darfor ett gemensamt utvecklingsomrade i avtalsforslaget.

Aldreomsorgschefens férslag:

Aldreomsorgnamnden godkanner samverkansavtal for boendeservice, men poangterar
tydligt att punkt 1 under gemensamma utvecklingsomraden méste utredas snarast. AHS
borde utveckla rehabiliteringstjansterna sasom t.ex hemrehabilitering/rehabilitering inom
Oppen varden.

Aldreomsorgsnémndens beslut:
Aldreomsorgsnamnden beslo6t enligt forslag.

Protokolljustering:
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Sammantradesdatum Sida
20.05.2021 10
Aldreomsorgsnamnden
SK/158/2021
8§24 EKONOMISK ANALYS INFOR BUDGET 2022 ALDREOMSORG

AON 24 §/20.05.2021

Aldreomsorgschefen har gjort en ekonomisk analys géllande intékter och kostnader for
Sunnaberg effektiverat serviceboende (ESB) infér budget 2022.

Den ekonomiska utredningen bifogas sammantradeskallelsen.

]—_\Idreomsorgschefens forslag:
Aldreomsorgsnamnden diskuterar arendet och antecknar det till kAnnedom.

Aldreomsorgsnémndens beslut:
Aldreomsorgsnamnden besloét enligt forslag.

Protokolljustering:
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Sammantradesdatum Sida
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Aldreomsorgsnamnden
§25 TJANSTEMANNABESLUT ALDREOMSORG
AON 25 §/20.05.2021
Anstallningar: §§ 41-46, 53-59, 64-74
Uppsagning: §§ 47-49, 60
Hemservice: § 50
Matservice: §§ 51-52
Periodplats: §§ 61-63

Tjanstemannabesluten finns till paseende vid sammantradet.

}_\Idreomsorgschefens forslag:
Aldreomsorgsnamnden antecknar tjanstemannabesluten till kAnnedom.

Aldreomsorgsnémndens beslut:
Aldreomsorgsnamnden besloét enligt forslag.

Protokolljustering:
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§26 DELGIVNINGAR ALDREOMSORG

AON 26 §/20.05.2021

Aldreomsorgen
-Situationen pa Sunnanberg vardhem samt inom hemservice

Kommunernas socialtjnst
-Behov av vardplats for aldre som uppstar under socialjouren

Sunds kommun
-Avsiktsforklaring med Saltviks kommun rérande samarbete inom aldreomsorgen

Alands landskapsregering
-Frukostseminarium om pandemins psykosociala konsekvenser 4 juni kl. 8.30

Delgivningarna finns till paAseende vid sammantradet.

Aldreomsorgschefens forslag:
Aldreomsorgsnamnden antecknar delgivningarna till kAnnedom.

Aldreomsorgsnémndens beslut:
Aldreomsorgsnamnden beslét enligt forslag.

Protokolljustering:
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ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING
FORBUD ATT SOKA ANDRING
Vad forbudet grundar sig pa

Eftersom nedan ndmnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet kan enligt 112 § kommu-
nallagen rattelseyrkande inte framstallas eller kommunalbesvar anféras 6ver beslutet.

Paragrafer: 17-26

Besvar kan inte anforas dver nedan namnda beslut, eftersom ett skriftligt rattelseyrkande enligt 110 §
kommunallagen kan framstallas 6ver beslutet.

Paragrafer: 16

Enligt 15 § FérvprocessL/annan lagstiftning kan besvar inte anféras 6ver nedan namnda beslut.
Paragrafer och grunden fér besvarsforbudet:

LL om tj@nstekollektivavtal 22/78 19§ "Tjansteman far inte genom besvar sdka andring i myndighets
beslut i arende som avses i 2 § eller bringa det till handlaggning genom ansprak pa rattelse eller sa-
som forvaltningstvistemal, om han eller tjanstemannaférening har ratt att anhangiggodra arendet vid
arbetsdomstolen”.

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Myndighet till vilken rattelseyrkande kan framstéallas samt tid for yrkande av rattelse

Skriftligt rattelseyrkande far framstéllas av den som ett beslut avser eller den vars ratt, skyldighet eller
fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken rattelse yrkas:

Aldreomsorgsnamnden i Saltvik

Lilléngs__14, Naas

22320 Odkarby

Paragrafer:

Yrkandet skall framstallas inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet. En part anses ha fatt del av be-
slutet sju dagar efter dagen da brevet avsandes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem
anses ha fatt del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt. | vardera fallet raknas inte fram-
laggnings- eller delgivningsdagen med i besvarstiden.

Rattelseyrkandets innehall

Av rattelseyrkandet skall framga yrkandet och vad det grundar sig pa. Yrkandet skall undertecknas av
den som framstaller det.

Protokolljustering:
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BESVARSANVISNING

KOMMUNALBESVAR
Besvarsmyndighet och besvarstid

| nedan namnda beslut kan andring sékas skriftligt genom besvar. Andring i ett beslut med anledning
av rattelseyrkanden kan s6kas genom kommunalbesvar endast av den som framstallt rattelseyrkan-
det. Om beslutet har andrats med anledning av rattelseyrkandet, kan andring i beslutet sbkas genom
kommunalbesvar ocksa av den som ar part eller av en kommunmedlem. Ett beslut far dverklagas ge-
nom kommunalbesvar pa den grunden att

1. beslutet tillkommit i felaktig ordning,

2. den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter eller

3. beslutet annars strider mot lag

Besvarsmyndighet ar

Alands forvaltningsdomstol

PB 31, Torggatan 16

22101 Mariehamn

Paragrafer:

Besvarstid 30 dagar fran dagen for delfaendet av beslutet. En part anses ha fatt del av beslutet sju

dagar efter dagen da brevet avsandes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha
fatt del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt pa kommunens elektroniska anslagstavla.

Besvarstiden for beslut enligt plan- och bygglagen for landskapet Aland &r 30 dagar och raknas fran
den dag da beslutet anslagits p4 kommunens elektroniska anslagstavla.

FORVALTNINGSBESVAR
Besvarsmyndighet och besvarstid
Besvarsmyndighet ar:

Alands férvaltningsdomstol

PB 31, Torggatan 16

22101 Mariehamn

Paragrafer:

Besvarstid: 30 dagar fran delfaendet av beslutet.

Besvarstiden foér beslut enligt plan- och bygglagen fér landskapet Aland &r 30 dagar och raknas fran
den dag da beslutet anslagits pa kommunens elektroniska anslagstavla.

Protokolljustering:
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BESVARSANVISNING

Besvarsskrift

| besvarsskriften skall uppges

- andringssdkandens namn, yrke boningsort och postadress
- vilkket beslut som éverklagas

- vilka andringar som yrkas i beslutet

- motiveringarna till att beslutet bér andras

Besvarsskriften skall undertecknas av andringssdkanden sjalv eller av den som forfattat skriften. Om
endast den som forfattat besvarsskriften undertecknar den, skall ocksa hans yrke, boningsort och
post-adress anges.

Till besvarsskriften skall fogas det beslut som éverklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia
och intyg om den dag fran vilken besvarstiden skall raknas.

Inlamnande av besvarshandlingarna

Besvarshandlingarna skall inlamnas till besvarsmyndigheten fére besvarstidens utgang. Besvars-
handlingarna kan aven sandas med post eller genom bud, men i sa fall pa avsandarens eget ansvar.
Handlingarna skall lamnas till posten i sa god tid att de kommer fram innan besvarstiden gar ut.

Avgift

Enligt lag om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) uppbars en rattegangsavgift pa 260 euro av en and-
ringssokande i forvaltningsdomstolen. Vissa prestationer ar dock avgiftsfria (5 §) och ingen avgift upp-
bars om andringssdkande har framgang i arendet.

Protokolljustering:
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