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81 SAMMANTRADETS KONSTITUERANDE

UTBN 1 §/26.1.2022

Konstatera laglighet och beslutforhet
Sammantradet konstaterades vara lagenligt sammankallat och med hansyn till antalet
narvarande aven beslutfort.

Protokolljusterare
Till protokolljusterare valdes Bror Lundberg och Sue Holmstrém. Protokollet justeras di-
rekt efter motet.

Foredragningslistan
Foredragningslistan faststalldes oférandrad.

Protokolljustering:
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Utbildningsnamnden

§2
DELGIVNINGAR TILL KANNEDOM

UTBN 2 §/26.1.2022

Delgivningar
Kommunstyrelsens beslut gallande Finstroms kommuns férfragan om kép av barnom-
sorgsledartjanster av Saltviks kommun under tiden 1.1 — 28.2.2022 (278 §/20.12.2021).

Tjanstemannabeslut

63§ Delgivning av beslut om anstallning av barnskétare
648 Overféring till mangprofessionellt stéd (konfidentiellt)
65§ Anstallning av vik. assistent

66§ Férordnande som vik. klasslarare

67§ Férordnande som tf. timlarare

68§ Anstallning av tf. assistent

69§ Anhéllan om vardledighet

70§ Anhallan om partiell tjanstledighet lokalvardare

71§ Anhallan om partiell tjanstledighet larare i barnomsorgen
72§ Anhallan om partiell tjanstledighet lokalvardare

73§ Foérordnande som vik. klasslarare

74§ Anstallning av vik. lokalvardare

758§ Anstalining av vik. lokalvardare

1§/2022 Anstalining av vik. barnskotare

Utbildningschefens forslag:
Utbildningsnamnden antecknar delgivningarna till kdnnedom.

Utbildningsnamndens beslut:
Enligt forslag.

Protokolljustering:
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Utbildningsnamnden
SK/322/2021
83 PLANERINGSDAGAR FOR FORTBILDNING | BARNOMSORGEN SOM ETT LED |

IMPLEMENTERINGEN AV DEN KOMMANDE LAROPLANEN
UTBN 3 §/26.1.2021

Inom barnomsorgen finns behov av utdkad tid fér gemensam fortbildning och planering
av verksamheten. Den planerade laroplanen for barnomsorgen, vilken forvantas trada
ikraft 1.8.2022, innefattar manga andringar vilka kommer att stélla hogre krav pa dag-
hemsverksamheten och dess personal. Implementeringsarbetet kommer i huvudsak att
genomforas under aren 2022-2024.

Med nuvarande upplagg har varje daghem tva barnfria planeringsdagar per verksam-
hetsar. Detta ar den enda méjligheten for hela personalen att samlas tillsammans pa
dagtid eftersom barnomsorgen har barn pa plats under hela aret. Under dessa dagar
planeras och utvarderas verksamheten utifran gallande styrdokument. Barnens behov
ses Over och arbetsmetoder faststalls. Det forekommer handledning av personal samt
gemensam diskussion. For de familjer som har behov av barnomsorg under planerings-
dagarna ordnas plats pa det andra daghemmet. Dagen ar avgiftsfri for de som har sitt
barn hemma.

For arbetet med implementering av laroplanen behdver tillrackligt med tid avsattas. Dag-
hemsférestandarnas och utbildningschefens bedémning ar att det bér skapas mer ge-
mensam planeringstid for att implementeringen av den nya laroplanen skall bli lycko-
sam. Planeringsdagarna borde vid behov kunna utokas till 4-5 per verksamhetsar under
perioden 2022-2024. Beslut kring det praktiska vid nyttjandet av planeringsdagarna skul-
le utbildningschefen besluta om. Dagarna skulle vara avgiftsfria for de familjer som har
sina barn hemma, och daghemsplats vid det andra daghemmet skulle erbjudas de som
har behov av barnomsorg aven under planeringsdagarna.

Upplagget kunde vara det samma som det som redan tillampas. Det vill sdga att dag-
hemmen inte skulle ha planeringsdag samtidigt och att barnen da kunde erbjudas plats
vid det andra daghemmet. De vardnadshavare som haller sitt barn hemma skulle fa av-
drag pa avgiften motsvarande en hel dag.

Utbildningschefens forslag:

Utbildningsnamnden féreslar infér kommunstyrelsen att kommunfullméaktige delegerar
utbildningschefen mdjligheten att under aren 2022-2024 utdka daghemmens planerings-
dagar till 4-5 per verksamhetsar. Under planeringsdagarna skulle de vardnadshavare
som har sitt barn hemma f& avgiftsfrihet. Syftet med planeringsdagarna ar att implemen-
tera den nya lagstiftningen och den nya laroplanen. Planeringsdagarna skall inplaneras
sa att det i sa liten utstrackning som mdjlighet drabbar verksamheten och vardnadsha-
varnas mojligheter till god barnomsorg for sina barn.

Utbildningsnamndens beslut:
Enligt férslag.

Protokolljustering:
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SK/327/2021
8§84 MEDDELANDE OM FULLGORANDE AV LAROPLIKT | HEMMET - KONFIDENTI-

ELLT ARENDE

UTBN 4 §/26.1.2022

Utbildningschefens forslag:

Protokolljustering:
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SK/329/2021
85 ANHALLAN OM KOMMUNALA MEDEL FOR PARKVERKSAMHET 2022

UTBN 5 §/26.1.2022

Folkhalsan i Saltvik anhaller om 15 000 euro fér parkverksamheten i Haraldsby under ar
2022. Storre delen av deras budget utgoérs av l6ner till personal. De har aven ansékt om
PAF-medel. | anhallan framgar bland annat att man fér barngruppen behoéver ha tva per-
sonal anstéllda, dels av sékerhetsskal men ocksa for att hinna finnas till fér alla barn.

Pa grund av det rddande ekonomiska laget minskades anslagen for bidrag i samband
med budgetprocessen ar 2021. Bidragen ar i budget 2022 p4 samma niva som 2021.

Utbildningsnamnden har i budget 2022 en summa om 7 500 euro att férdela till verk-
samhetsbidrag fér parkverksamhet. Ar 2020 beviljades Folkhalsan i Saltvik 15 000 i bi-
drag och ar 2021 beviljades 7 500 euro. | anhallan framgar att det kan bli svart att bedri-
va verksamheten om det bidrag som beviljas ar lagre an det som anhallits om.

Folkhalsans parkverksamhet ar uppskattad och den ar ett bra komplement till den barn-
omsorg som kommunen anordnar. Folkhalsan i Saltvik bedriver aven flera andra verk-
samheter i kommunen: simskola, styrketraning och vattengymnastik.

Bilagor som bifogas sammantradeskallelsen:
-Folkhalsan i Saltviks anhallan om verksamhetsbidrag med tillhérande bilagor

Utbildningschefens forslag:
Utbildningsnamnden besluter att utbetala verksamhetsbidrag om 7 500 euro till
Folkhalsan i Saltvik. Utbetalningen sker i en rat om 7 500 euro i februari manad.

Utbildningsnamndens beslut:
Enligt forslag.

Protokolljustering:
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SK/346/2021
86 ANHALLAN OM KULTURBIDRAG FOR RESNING AV MIDSOMMARSTANG 2020-

2021 OSUF
UTBN 6 §/26.1.2022

OSUF anhaller om ekonomiskt bidrag for kostnader som har uppkommit vid iordningstél-
lande och resning av midsommarstangen pa Hogtomt. Anhallan galler fér ar 2020 och
2021. Ungdomsfdreningen har redan beviljats verksamhetsbidrag fér bade ar 2020 och
2021. Enligt redovisade kostnader uppgar summorna till 267,89 euro for ar 2021 och
541,94 euro for ar 2020.

Anhallan uppfyller kriterierna fér beviljande av kulturbidrag. Ansékan fér 2020 géller me-
del som redan avslutats i samband med bokslut ar 2020 men det finns inget i kriterierna
som hindrar kommunen fran att betala ut bidrag aven fér 2020. Kostnaderna inraknas i
sa fall i bokslut 2021.

1 250 euro aterstar av de budgeterade medlen for kulturbidrag fér ar 2021.

Ansokan om bifogade handlingar samt Saltviks kommuns kriterier for beviljande av kul-
turbidrag bifogas sammantradeskallelsen.

Utbildningschefens forslag:

Utbildningsnamnden beslutar bevilia OSUF kulturbidrag fér iordningstallande och res-
ning av midsommarstang for aren 2020 och 2021. En summa om 809,83 euro utbetalas
inom februari manad 2022 i enlighet med anhallan.

Utbildningsnamndens beslut:
Enligt forslag.

Protokolljustering:
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SK/341/2021
87 OVERGRIPANDE UTVECKLINGSMAL 2022 - 2024/UTBN

KMST 280 §/20.12.2021

| kommunens budget for 2022 finns attraktionskraft for boende, besdkare och foretag

som 6vergripande utvecklingsmal for 2022 — 2024. Utvecklingsmalet ligger i linje med
utvecklings- och hallbarhetsagenda fér Aland, vilken kommunfullmaktige formellt stallt
sig bakom (kfge 258§/9.4.2018). Indikator for utvecklingsmalet ar befolkningsutveckling
samt in- och utflyttning.

Under hdsten 2021 presenterade natverket Barkraft.ax, inom vilken utvecklings- och
hallbarhetsagendan ar framtagen ett verktyg (https://foljupp.barkraft.ax/), som ska hjalpa
organisationer att prioritera vilka aktiviteter man vill genomféra under inkommande verk-
samhetsar.

Som ett dvergripande utvecklingsmal for personal finns attraktiv arbetsgivare. Detta in-
nebar att Saltviks kommun stravar efter att vara en arbetsgivare dar valmaende anstall-
da efter basta formaga tar ansvar for sin halsa och upplever valmaende samt tar till sig
kunskaper och fardigheter som far en att blomstra. Som konkreta verksamhetsmal for
2022 namns att genomféra en personalenkat samt att alla medarbetare ska kanna till
och ha kunskap om Saltviks kommuns jamstalldhets- och likabehandlingsplan.

Kommunens ledningsgrupp diskuterade de i budget foreslagna utvecklingsmalen vid sitt
mote 14.12.2021 och forslag till att ge néamnderna i uppdrag att under varen arbeta nar-
mare med malen. Ledningsgruppen omfattade upplagget med forslag till tillagg

att dven personalen involveras och att en ev. mellanrapport gors fore budgetseminariet.

Under kommunstyrelsens verksamhetsomrade for 2022 finns som mal att kommunsty-
relsen i samarbete med extern expertis gor en satsning pa kommunikation och 6kad at-
traktionskraft for boende, besdkare och féretag samt kommunikation for évergripande
rekrytering till kommunen.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen ger ndmnderna i uppdrag att till 30 april 2022 komma med forslag pa
konkreta mal for arbetet med att skapa attraktionskraft for boende, besdkare och foretag
samt med arbetet att vara en attraktiv arbetsgivare. En mellanrapport for arbetet ska
vara kommunstyrelsen tillhanda senast 30 mars 2022. Kommundirektdéren far i uppdrag
att tillsammans med ledningsgruppen involvera personalen i arbetet med malen. Namn-
dernas forslag tillsammans med personalens sammanstalls sedan som underlag for dis-
kussion vid malseminariet i slutet av maj, infér budgetarbetet 2023.

Kommunstyrelsen befullmaktigar kommundirektéren att begara in offerter pa satsningen
pa kommunikation gallande 6kad attraktionskraft och évergripande rekrytering.

Kommunstyrelsens beslut:

Protokolljustering:
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Utbildningsnamnden

Kommunstyrelsen beslot att ge namnderna i uppdrag att till 30 april 2022 komma med
forslag pa konkreta och matbara mal for arbetet med att skapa attraktionskraft for boen-
de, besokare och foretag samt med arbetet att vara en attraktiv arbetsgivare. En mellan-
rapport for arbetet ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast 30 mars 2022. Kommun-
direktoren far i uppdrag att tilsammans med ledningsgruppen involvera personalen i ar-
betet med malen. Namndernas forslag tillsammans med personalens sammanstalls se-
dan till fullmaktigemotet den 16 maj 2022 infér malseminariet i slutet av maj.

Kommunstyrelsen befullmaktigar kommundirektéren att begara in offerter pa satsningen
pa kommunikation gallande 6kad attraktionskraft, dvergripande rekrytering och 6kad for-
séljning av bostadstomter.

UTBN 7 §/26.1.2022
Namnderna har av kommunstyrelsen fatt i uppdrag att bidra till arbetet med att ta fram

utvecklingsmal for kommunen.

Utbildningschefens forslag:
Utbildningsnamnden diskuterar uppdraget.

Utbildningsnamndens beslut:

Utbildningsnamnden diskuterade uppdraget och gav utbildningschefen konkreta férslag.
Arendet aterremitteras och utbildningschefen som fick i uppdrag att sammanstélla de
forslag och synpunkter som ndmnden framfért. Arendet tas upp igen pa nasta mote.

Protokolljustering:
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SK/5/2022
88 BEGARAN OM YTTRANDE ANGAENDE FORSLAG TILL BIBLIOTEKSPOLITISKT

PROGRAM
UTBN 8 §/26.1.2022

Under 2021 har en sakkunnig-kommitté utarbetat ett forslag till bibliotekspolitiskt pro-
gram. Bestéllare &r Alands landskapsregering. Aland har inte tidigare haft ett sddant
program for bibliotekssektorn.

| Landskapslag om allménna bibliotek (AFS 1997:82) framgaér i 2§ att "Varje kommun
skall, ensam eller i samarbete med annan kommun, uppratthalla ett allmant bibliotek
med skyldighet att Iana ut bocker och andra medier till kommuninvanarna.”.

Eftersom programmet i hég grad berér den kommunala biblioteksverksamheten vill re-
geringen hoéra kommunernas synpunkter. Svarstiden ar forlangd fran det ursprungliga
11.2.2022 till den 25.2.2022. | Saltviks kommun &r det kommunstyrelsen som ger utla-
tanden. Kommunstyrelsens preliminara méten ar 24.1 samt 28.2.

| programmet ingar en vision och malsattningar som bl.a. inspirerats av Utvecklings- och
hallbarhetsagendan. Programmet ger ocksa en del forslag pa atgarder varav nagra di-
rekt beror kommunernas verksamhet, exempelvis:

Fortydligande av ansvarsomrade.

Definition av miniminiva for biblioteksservice.

Uppdatera behdrighetskraven for befattningar/tjanster.

Sakerstalla Alands medverkan och tillgang till nationella tjanster som Finna och e-biblio-
tek.

Uppdaterad lagstiftning dar bland annat skrivningar for att sakerstalla tryggheten pa bib-
lioteken och beskrivning av demokratiuppdraget behdvs.

Programmet innehaller ocksa statistik och uppgifter om biblioteksverksamheten pa
Aland utifrén Iagesbilden 2019.

Som bilaga till sammantradeskallelsen:
Alands landskapsregerings férslag till bibliotekspolitiskt program

Utbildningschefens forslag:

Utbildningsnamnden foreslar infér kommunstyrelsen att foljande yttrande delges Alands
landskapsregering:

Saltviks kommun omfattar det foreslagna bibliotekspolitiska programmet men att det ar
viktigt att kommunerna ges mojlighet att vara delaktiga i beslutsfattande och riktade at-
garder som har ekonomisk paverkan fér kommunerna.

Utbildningsnamndens beslut:
Enligt férslag.

Protokolljustering:
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SK/8/2022
8§89 DAGHEMSVERKSAMHETEN SOMMAREN 2022

UTBN 9 §/26.1.2022

Planering inféor sommaren 2022

Projektet Renovering, kok, ventilation Skogsglantan daghem &r planerat att genomféras
under 2022. Detta behover beaktas nar barnomsorgen planeras for sommarmanaderna.
Utgangspunkten ar att vi forsdker ordna omsorgen fér de barn som gar pa Skogsglantan
daghem pa annat hall fér sa stor del av sommaren som bara ar mdjligt. Tankbara lokaler
ar Odkarby skola, Prastkragen daghem, Bogarden och Rangsby skola med tillhérande
eftislokaler. Om mdjligt vore det ocksa bra att planera for att halla bagge daghem stang-
da under de tva sista veckorna av juli, men att kommunen férstas erbjuder barnomsorg
for de barn som ar i behov av det. Detta for att underlatta semesterplaneringen foér per-
sonalen. Vardnadshavares preliminara behov av barnomsorg under sommaren inham-
tas i regel i medlet av april manad.

Vardnadshavarna med barn inskrivna i kommunens daghem har ratt till barnomsorg
aven under sommaren men utifran tidigare erfarenheter kan vi se att behovet under
sommaren ar vasentligt mycket mindre an under Ovriga tider pa aret.

Utbildningschefens forslag:

Utbildningsnamnden ger utbildningschefen i uppdrag att planera och verkstalla dag-
hemsverksamheten under sommaren. Utgangspunkten ar att daghemsverksamheten
ordnas sa att Skogsglantans daghems lokaler och gard ar fristallda fran verksamhet un-
der sa stor del av sommaren som majligt.

Utbildningsnamndens beslut:
Enligt forslag.

Protokolljustering:
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ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING
FORBUD ATT SOKA ANDRING
Vad forbudet grundar sig pa

Eftersom nedan ndmnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet kan enligt 112 § kommu-
nallagen rattelseyrkande inte framstallas eller kommunalbesvar anféras 6ver beslutet.

Paragrafer:3, 7-8

Besvar kan inte anforas dver nedan namnda beslut, eftersom ett skriftligt rattelseyrkande enligt 110 §
kommunallagen kan framstallas 6ver beslutet.

Paragrafer: 1-2, 4-6, 9

Enligt 15 § ForvprocessL/annan lagstiftning kan besvar inte anféras éver nedan namnda beslut.
Paragrafer och grunden for besvarsforbudet:

LL om tjanstekollektivavtal 22/78 19§ "Tjansteman far inte genom besvar stka andring i myndighets
beslut i arende som avses i 2 § eller bringa det till handlaggning genom ansprak pa rattelse eller sa-
som forvaltningstvistemal, om han eller tjanstemannaftrening har ratt att anhangiggéra arendet vid
arbetsdomstolen”.

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Myndighet till vilken rattelseyrkande kan framstallas samt tid for yrkande av rattelse

Skriftligt rattelseyrkande far framstallas av den som ett beslut avser eller den vars ratt, skyldighet eller
fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken rattelse yrkas:

Utbildningsnamnden i Saltvik

Lilléngs__14, Naas

22320 Odkarby

Paragrafer: 1-2, 4-6, 9

Yrkandet skall framstallas inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet. En part anses ha fatt del av be-
slutet sju dagar efter dagen da brevet avsandes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem
anses ha fatt del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt. | vardera fallet raknas inte fram-
laggnings- eller delgivningsdagen med i besvarstiden.

Rattelseyrkandets innehall

Av rattelseyrkandet skall framga yrkandet och vad det grundar sig pa. Yrkandet skall undertecknas av
den som framstaller det.

Protokolljustering:
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BESVARSANVISNING

KOMMUNALBESVAR
Besvarsmyndighet och besvarstid

| nedan namnda beslut kan andring sékas skriftligt genom besvar. Andring i ett beslut med anledning
av rattelseyrkanden kan s6kas genom kommunalbesvar endast av den som framstallt rattelseyrkan-
det. Om beslutet har andrats med anledning av rattelseyrkandet, kan andring i beslutet sbkas genom
kommunalbesvar ocksa av den som ar part eller av en kommunmedlem. Ett beslut far dverklagas ge-
nom kommunalbesvar pa den grunden att

1. beslutet tillkommit i felaktig ordning,

2. den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter eller

3. beslutet annars strider mot lag

Besvarsmyndighet ar

Alands forvaltningsdomstol

PB 31, Torggatan 16

22101 Mariehamn

Paragrafer:

Besvarstid 30 dagar fran dagen for delfaendet av beslutet. En part anses ha fatt del av beslutet sju

dagar efter dagen da brevet avsandes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha
fatt del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt pa kommunens elektroniska anslagstavla.

Besvarstiden for beslut enligt plan- och bygglagen for landskapet Aland &r 30 dagar och raknas fran
den dag da beslutet anslagits p4 kommunens elektroniska anslagstavla.

FORVALTNINGSBESVAR
Besvarsmyndighet och besvarstid
Besvarsmyndighet ar:

Alands férvaltningsdomstol

PB 31, Torggatan 16

22101 Mariehamn

Paragrafer:

Besvarstid: 30 dagar fran delfaendet av beslutet.

Besvarstiden foér beslut enligt plan- och bygglagen fér landskapet Aland &r 30 dagar och raknas fran
den dag da beslutet anslagits pa kommunens elektroniska anslagstavla.

Protokolljustering:
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BESVARSANVISNING

Besvarsskrift

| besvarsskriften skall uppges

- andringssdkandens namn, yrke boningsort och postadress
- vilkket beslut som éverklagas

- vilka andringar som yrkas i beslutet

- motiveringarna till att beslutet bér andras

Besvarsskriften skall undertecknas av andringssdkanden sjalv eller av den som forfattat skriften. Om
endast den som forfattat besvarsskriften undertecknar den, skall ocksa hans yrke, boningsort och
post-adress anges.

Till besvarsskriften skall fogas det beslut som éverklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia
och intyg om den dag fran vilken besvarstiden skall raknas.

Inlamnande av besvarshandlingarna

Besvarshandlingarna skall inlamnas till besvarsmyndigheten fére besvarstidens utgang. Besvars-
handlingarna kan aven sandas med post eller genom bud, men i sa fall pa avsandarens eget ansvar.
Handlingarna skall lamnas till posten i sa god tid att de kommer fram innan besvarstiden gar ut.

Avgift

Enligt lag om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) uppbars en rattegangsavgift pa 260 euro av en and-
ringssokande i forvaltningsdomstolen. Vissa prestationer ar dock avgiftsfria (5 §) och ingen avgift upp-
bars om andringssdkande har framgang i arendet.

Protokolljustering:
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