Arvodesstadga 2025 - 2027

Faststilld av kommunfullmiktige 68 §/11.12.2023
Justering av ersédttningsbelopp kommunstyrelsen 16§/20.01.2025

1 § Tillampningsomrade

Till kommunens foértroendevalda betalas arvode for skotseln av fortroendeuppdraget, ersattning for forlorad
inkomst och for kostnader som foranleds av fortroendeuppdraget som till exempel ersittning 4t vikarie, utgifter
for barnomsorg eller for annan motsvarande kostnad, samt ersittning for resekostnader och dagtraktamente i
enlighet med denna stadga.

2 § Sammantradesarvoden

Till kommunala organs ledamdéter betalas sammantradesarvode enligt foljande:
1) Kommunfullmaktige 47 €

2) Kommunstyrelsen 62 €

3) Namnder, direktioner, kommittéer, arbetsgrupper och 6vriga organ 47 €

Med sammantréde avses ovan i denna paragraf i enlighet med bestdmmelserna i kommunallagen eller annan lag
eller forordning tillsatt organs sammantride, vilket ar lagenligt sammankallat och vid vilket protokoll fors.

For ajournerat sammantrade utgar nytt arvode enligt ovan om ajourneringstiden ar mer an fyra timmar.

Till ordférande eller viceordférande som vid sammantriade fungerar som ordférande betalas
sammantriadesarvode, vilket motsvarar det i 1 moment sammantradesarvode for respektive organs ledamoter
forhojt med 50 %.

For sammantridde som varar mer an tre timmar betalas utéver det i 1 moment avsedda sammantradesarvodet 50
% av oforhojda arvodesbeloppet for varje paborjad timme efter de tre forsta timmarna, dock inte efter det att
sammantradet pagatt i mer dn sex timmar.

3 § Deltagande i ett annat organs sammantrade

Nir en fortroendevald deltar i ett organs sammantrade utan att vara ordférande eller ledamot i organet, betalas
samma sammantridesarvode som till organets ledaméter.

Det som bestams i 1 moment tillimpas ocksa pa en fortroendevald som &r kallad som sakkunnig till ett organs
sammantride.

4 § Sammantraden som halls under samma dag

Haéller ett organ under samma kalenderdygn flera sammantraden eller nedan i 7 § avsedda forrattningar, beaktas
dessa, da sammantradesarvoden betalas, som ett enda sammantrade, sdvida tiden mellan sammantriadena inte
overskrider 4 timmar.
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5 § Instdllande av ett sammantrade

Om ett organs sammantrade inte ar lagligt eller beslutsfort och sammantriadet darfor inte kan hallas, betalas
sammantridesarvode till de fortroendevalda som &r nirvarande.

6 § Arsarvoden

Till ordférande i kommunfullméktige, kommunstyrelse och nedan omnédmnda namnder betalas utéver ovani2 § 1
mom. stadgade sammantradesarvoden dven drsarvode enligt f6ljande:

Arsarvoden:

- Kommunfullmaktiges ordférande 1009 €
- Kommunstyrelsens ordférande 3172 €
- Byggnadsnamndens ordférande 602 €

- Utbildningsndmndens ordférande 602 €

- Aldreomsorgsnamndens ordférande 692 €

- Tekniska ndmndens ordférande 692 €

- Centralvalnimndens ordforande (endast under valar) 302 €

Om ordférande har forhinder upphor ratten till arsarvode da forhindret pagatt oavbrutet i en méanads tid.
Arsarvodet dividerat med 365 betalas efter detta per kalenderdygn &t viceordféranden, tills ordféranden &r
tillbaka.

7 § Protokolljustering

For protokolljustering som sker utanfor sammantriade betalas 31 € i arvode.

8 § Ovriga arvoden

For syner, forhandlingar eller andra forrattningar, i vilka kommunalt organs ledamot pa basen av organets beslut
deltar, betalas i arvode 31 €, om protokoll fors.

Ovrigt:

- Serveringspersonal, kommunfullmaktige 52 € per sammantride

9 § Arvoden for sarskilda fortroendeuppdrag

Betriaffande arvoden som tillkommer kommunens representanter i kommunala samarbetsorgan eller vid
kommunala ombudsstammor géller vad ovan i 2 § ar stadgat om kommunstyrelseledamoters arvoden.

Det som i 1 moment ar stadgat giller inte, dd kommunens representant betalas arvode for skétseln av
fortroendeuppdraget fran det kommunala samarbetsorganet eller d& annat bestdmts gillande arvoden.

Till kommunens representant i gemensam namnd som avses i 77 § kommunallagen, eller i annat 4n i 1 moment
avsett mellankommunalt samarbetsorgan betalas sammantradesarvode enligt grunderna i 2—8 §8§.
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Till av kommunfullméktige utsedda representanter till bolag i vilka kommunen har intressen betalas
sammantriadesarvode enligt grunderna i 2-8 §§. Kommunens representant erhéller ersittning endast i de fall da
personen inte har fatt ersittning fran annat hall samt att personen lamnat in beslutsprotokoll frin sammantradet
till kommunen samt reserdakning.

10 § Revisorernas arvoden

Till fértroendevalda revisorer: 780 €/ar

Till anlitad yrkesrevisor betalas arvode enligt rakning.

11 § Arvoden for centralvalnamnd, valnamnd och valbestyrelse

Till ordférande och ledamot i centralvalndmnd, valnimnd och valbestyrelse betalas arvode for protokollférda
sammantriaden enligt 2 § i denna stadga.

Till ordférande och ledamot i centralvalndimnd, valndmnd och valbestyrelse som utfor ej protokollférda uppdrag i
anslutning till allménna val, erlaggs pa basen av forteckning innehallande en beskrivning av uppdraget, datum,
klockslag och plats: 26 €/h

Resekostnader ersitts enligt géallande bestaimmelser i AKTA.

12 § Ersattning for kostnader gdllande forlorad inkomst och resekostnader

Till fortroendevald betalas for varje pdborjad timme, ersiattning for forlorad inkomst under regelbunden arbetstid
samt for kostnader som namns i 1 §, dock inte for mer &n &tta timmar per kalenderdygn. For att fa ersittning for
forlorad inkomst ska den fortroendevalda uppvisa intyg frin arbetsgivaren dar det framgéar att fortroende-
uppdraget skett pa den fortroendevaldas arbetstid och att 16n for denna tid inte betalas fran arbetsgivaren.
Fortroendevald som utfor forvirvs- eller annat arbete utan att befinna sig i arbetsférhallande eller i tjanst- eller
annat offentligrattsligt befattningsforhéllande, ska 1dmna in en skriftlig utredning 6ver beloppet av férlorad
inkomst.

For att fa ersattning for de kostnader fortroendeuppdraget medfor i form av avlonande av vikarie, anordnande av
barnomsorg eller annan motsvarande orsak ska den fortroendevalda lamna in en skriftlig utredning 6ver dessa
kostnader.

Yrkande pa erséttning for forlorad inkomst och for de kostnader fortroendeuppdraget orsakat ska lamnas in till
kommunkansliet inom sex ménader.

For de fortroendevaldas resor till och frdn sammantrade dven som for Gvriga resor fortroendeuppdraget
foranleder betalas i tillampliga delar ersiattning for resekostnader samt dagtraktamente, méaltidsersattning,
logiersittning, nattersittning och kursdagstraktamente enligt bestimmelserna i det allmdnna kommunala
tjanste- och arbetskollektivavtalet. En fortroendevald som pa grund av funktionshinder inte kan anlita offentliga
fardmedel eller egen bil far ersittning for faktiska taxi- eller fardtjanstkostnader som forandels av deltagande i
organets sammantriden eller andra uppgifter som ndmns ovan.

13 § Ovriga fortroendeuppdrag

For sédana fortroendeuppdrag som inte omnamns i denna stadga faststéller kommunfullmiktige vid behov
arvode sarskilt.
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For specialuppdrag som kommunfullméktige eller kommunstyrelse tilldelat en fértroendevald, kan enligt
kommunstyrelsens provning betalas arvode.

14 § Arvode for IT-utrustning

Till fortroendevald ordinarie ledamot i kommunfullméktige, kommunstyrelsen eller nimnd samt forsta ersittare i
kommunfullmiktige som viljer att ta emot foredragningslistor och 6vrigt ssmmantradesmaterial enbart i
elektroniskt format betalas ett arvode om 125 euro/ar under mandatperioden. Arvodet &r avsett att tacka
kostnader for inforskaffande av eller anvindande av egen IT-utrustning fér utévande av fértroendeuppdrag.
Arvodet betalas ut en géng per ar/person.

Till fortroendevald ordinarie ledamot i kommunfullméktige, kommunstyrelsen eller nimnd samt forsta ersittare i
kommunfullmiktige som viljer att 1&na kommunens lasplatta for att ta emot foredragningslistor och 6vrigt
sammantrddesmaterial i elektroniskt format betalas inget arvode for IT-utrustning.

Till ledamot som foredrar att erhélla foredragningslistor och motesmaterial i pappersform betalas inte heller
nagot arvode for IT-utrustning.

15 § Utbetalningsdagar av arvoden

Arvoden som ndmns i denna stadga betalas tva ganger per ar i efterskott per 30.6 och 31.12.

16 § Arvoden for kommunens tjansteman och arbetstagare

For kommunens arbetstagare och tjanstemén, som under annan tid &n sin ordinarie arbetstid deltar som
foredragande, sekreterare eller inkallad som sakkunnig i ssmmantradet, betalas motesarvoden i enlighet med den
anstilldes timlon (AKTA kap III § 23 eller motsvarande punkt i senare avtal) vid utbetalningstillfallet, dock s& att
minsta arvodet motsvarar 16nen for tva timmar. For méte som varar mer 4n tre timmar hgjs arvodet med 50 % for
den tid som Overstiger tre timmar. For mote som varar mer an fem timmar hojs arvodet med 100 % for den tid
som overstiger fem timmar.

Motets langd T=personlig of6rhojd timlon

< 2 timmar 2xT

2-3 timmar 3xT

3-4 timmar (4xT)+(1Tx50%) dvs. 4,5 x T

4-5 timmar (5xT)+(2Tx50%) dvs. 6 x T

5-6 timmar (6xT)+(2Tx50%)+(1Tx100%) dvs. 8 x T
6-7 timmar (7xT)+(2Tx50%)+(2Tx100%) dvs. 10 x T

For méten som borjar eller avslutas inom en timme efter eller fore ordinarie arbetstid utgar inget arvode.
Minimiarvodet for en anstilld uppgér till av kommunfullméaktige faststillt arvode for en kommittémedlem.

For kommunens anstillda vid protokolljustering utom tjénstetid utgar ett arvode som motsvarar de anstélldas
timlon (AKTA kap III § 23 eller motsvarande punkt i senare avtal) vid utbetalningstillfillet f6r en timme.
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